
 
 

 

 

Profil économic  
Données supplémentaires 

Le présent rapport contient des données sur la population, l’emploi et les entreprises, en 
complément au Profil économique de Saint-Pierre-Jolys et la région environnante. La 
région comprend : 

• la municipalité de Saint-Pierre-Jolys; 
• la municipalité de De Salaberry. 

Les données contenues dans ce rapport livrent un supplément d’information sur 
l’économie de la région, qui pourra être utilisé pour les initiatives stratégiques de 
développement économique. En lui-même, ce rapport ne privilégie aucune ligne de 
conduite plus qu’une autre. 

Les données sur la population contenues dans ce rapport proviennent des rapports 
annuels de Santé Manitoba. Les données relatives au revenu et à l’éducation proviennent 
du recensement de 2016 de Statistique Canada et du sondage national sur les ménages 
de 2011 de Statistique Canada. 

Les données sur l’emploi et les entreprises proviennent de l’Emsi, qui a eu recours aux 
sources suivantes : Structure des industries canadiennes; Enquête sur l’emploi, la 
rémunération et les heures de travail, Enquête sur la population active et CANSIM. Ces 
données sont recueillies auprès des entreprises, en fonction du lieu où se situent les 
emplois. Les données de l’EMSI précisent le nombre d’entreprises et d’emplois dans une 
communauté donnée. Les données sur l’emploi sont exprimées en fonction du type de 
travail effectué (c.-à-d. la profession) et de l’industrie à laquelle l’emploi est associé. Ces 
données ne précisent pas où vivent les personnes occupant ces emplois. Les données 
sur les entreprises sont exprimées en fonction du type d’industrie auquel appartiennent 
ces entreprises (p. ex. commerce de détail, construction, soins de santé, etc.). Les 
données ne livrent pas d’information sur la qualité des entreprises dans la région. 
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1.0  REVENU MOYEN DES MÉNAGES 

Le revenu moyen est le revenu total provenant de toutes les sources, de tous les 
membres d’un ménage âgés de plus de 15 ans. Cette donnée est souvent utilisée pour 
évaluer le niveau de vie. Le revenu du ménage est souvent lié au niveau de scolarité. 
Ainsi, plus le niveau de scolarité augmente, plus le revenu du ménage augmente lui aussi. 

La figure 1 montre le revenu moyen par ménage pour la région de Saint-Pierre-Jolys 
comparativement à celui du Manitoba. Pour 2005 et 2015, le revenu moyen dans la région 
était inférieur à la moyenne provinciale. 

Figure 1 : Revenu  moyen des ménages, 2005 et 2015 

Source des données : Statistique Canada : Recensement de 2006; sondage national sur les 
ménages de 2016 
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2.0  INDUSTRIES 

Les industries et les emplois sont classés en fonction du système de classification des 
industries de l’Amérique du Nord (en anglais, NAICS). Plus le code comporte de chiffres, 
plus la description de l’industrie correspondante est précise. Par exemple : 

• Secteur : 2 chiffres – 23 Construction
• Sous-secteur : 3 chiffres – 236 Construction de bâtiments
• Groupe d’activités économiques : 4 chiffres – 2361 Construction de

bâtiments résidentiels
La figure 2 montre les industries les plus élevées au classement, par nombre d’emplois 
dans la région. Bien que la catégorie Fermes perd des emplois, c’est encore celle qui 
forme le groupe d’activités économiques le plus important dans la région. 

Figure 2 : Groupes d’activités économiques les plus élevés au classement pour la région 
de Saint-Pierre-Jolys, de 2013 à 2018 

Source des données : Emsi : 2018.3 
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La figure 3 montre que le groupe d’activités économiques en plus forte croissance 
appartient à la catégorie Entrepreneurs en travaux de fondations, de structure, et 
d’extérieur de bâtiment avec un gain de 45 emplois entre 2013 et juin 2018.  

Figure 3 : Groupes d’activités économiques à croissance la plus rapide, région de Saint-
Pierre-Jolys, de 2013 à 2018  

Source des données : Emsi : 2018.3 

Le secteur de la construction est un moteur économique majeur de la région avec 64 
entreprises. La figure 4 montre le nombre d’entreprises par taille de l’effectif en 2018. 

Figure 4 : Entreprises du secteur de la construction, taille de l’effectif, 2018 

 Source des données : Emsi : 2018.3 

NAICS Description
1 à 4 

employés
5 à  9 

employés
10 à 19  

employés Indéterminé Total
236 Construction de bâtiments 1 1 1 15 18
237 Construction lourde et génie civil 0 0 0 5 5
238 Entrepreneurs spécialisés 12 5 0 24 41

13 6 1 44 64
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3.0  MAIN-AIN-D’ŒURVRE PAR MÉTIER OU PROFESSION 

Les emplois sont classés en fonction de la Classification nationale des professions de 
2016. Il s’agit d’un système de classement hiérarchisé. Les catégories à un seul chiffre 
comprennent les 10 grands groupes de professions; ceux à deux chiffres, les 40 groupes 
principaux et ceux à trois chiffres, les 140 sous-groupes.  

En page suivante, la figure 5 dresse la liste des principales entrées par groupes de 
professions. (Source des données : Emsi : 2018.3) 
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Figure 5 : Main-d’œuvre par métier ou profession. Région de Saint-Pierre-Jolys, 2013 à 
2018 

 

CNP Description Emplois 
en 2013

Emplois 
en 2018

Changement 
entre 2013 

et 2018

% de 
changement 
entre 2013 

et 2018

Nombre d’emplois total par groupe de professions 1 344 1 633 289 22 %

72 Personnel des métiers de l’électricité, de la 
construction et ses industries

68 130 62 91 %

40 Personnel professionnel en services d’enseignement 107 127 20 19 %

07 à 09 Cadres intermédiaires des métiers, des transports, de 
la production et des services d’utilité publique

151 117 -34 (23 %)

12 Personnel de supervision du travail administratif et 
financier, et personnel administratif

56 80 24 43 %

73 Personnel des métiers d’entretien et d’opération 
d’équipement

46 75 29 63 %

63 Personnel de supervision en services et personnel de 
services spécialisés

68 69 1 1 %

14 Personnel de soutien de bureau 58 68 10 17 %

75
Personnel en opération d’équipement de transport et 
de machinerie lourde et autre personnel relié à 
l’entretien

37 59 22 59 %

67 Personnel de soutien en service et autre personnel de 
service (non répertorié ailleurs)

55 57 2 4 %

84 Personnel en ressources naturelles, en agriculture et 
en production connexe

43 55 12 28 %

42 Personnel paraprofessionnel des services juridiques, 
sociaux, communautaires et de l’enseignement

27 50 23 85 %

32 Personnel technique des soins de santé 39 46 7 18 %

44 Prestateurs de soins et personnel de soutien en 
enseignement, en droit et en protection publique

46 46 0 0 %

41 Personnel professionnel du droit et des services 
gouvernementaux, sociaux et communautaires

26 45 19 73 %

65 Représentants de services et autre personnel de 
service à la clientèle et personnalisés

66 42 -24 (36 %)

11 Personnel professionnel en gestion des affaires et en 
finance

26 41 15 58 %

22 Personnel technique relié aux sciences naturelles et 
appliquées

23 41 18 78 %

30 Personnel professionnel en soins infirmiers 50 40 -10 (20 %)

01 à 05 Cadres intermédiaires spécialisés/cadres 
intermédiaires spécialisées

28 40 12 43 %

6 Cadres intermédiaires dans le commerce de détail, de 
gros et des services à la clientèle

36 40 4 11 %

21 Personnel professionnel des sciences naturelles et 
appliquées

17 30 13 76 %

62 Personnel de supervision des ventes au détail et 
personnel des ventes spécialisées

26 29 3 12 %

34 Personnel de soutien des services de santé 24 29 5 21 %

64 Représentants des ventes et vendeurs – commerce de 
gros et de détail

24 28 4 17 %

66 Personnel de soutien des ventes 36 27 -9 (25 %)

31 Personnel professionnel des soins de santé (sauf 
soins infirmiers)

13 24 11 85 %

13 Personnel en finance, assurance et personnel relié en 
administration des affaires

14 22 8 57 %

43 Personnel des services de protection publique de 
première ligne

< 10 21

82 Surveillants et métiers techniques dans les ressources 
naturelles, l’agriculture et la production connexe

14 18 4 29 %

74 Personnel d’installation, de réparation et d’entretien, et 
manutentionnaires

16 17 1 6 %
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